Erasmus+ à l’Athénée Léon Lepage : ouvrir nos horizons, construire l’avenir
L’Athénée Léon Lepage est fier de participer activement au programme Erasmus+, vecteur d’échanges, d’ouverture culturelle, d’apprentissage et de coopération européenne. Grâce à ce dispositif, notre école affirme son ambition : offrir à nos élèves non seulement une solide formation académique, mais aussi une expérience citoyenne et interculturelle mobilisatrice.
Qu’est-ce qu’Erasmus+ ?
Erasmus+ est le programme de l’Union européenne pour l’éducation, la formation, la jeunesse et le sport. Il encourage la mobilité des jeunes, des enseignants et des personnels, les partenariats entre établissements européens, ainsi que le partage de bonnes pratiques pédagogiques innovantes.
Dans le cadre scolaire, Erasmus+ permet notamment :
· des mobilités d’élèves : échanges, séjours à l’étranger, stages, pour découvrir d’autres systèmes éducatifs et cultures,
· des mobilités de personnels : formation ou enseignement dans d’autres pays,
· des partenariats stratégiques entre écoles européennes : collaboration sur des projets transnationaux autour de thèmes tels que le développement durable, la citoyenneté, les langues, la transition écologique, etc.
Ces dispositifs visent à renforcer la qualité de l’enseignement et l’apprentissage dans toute l’Europe, à stimuler l’innovation, à favoriser l’inclusion et la diversité. (Voir le cadre général du programme Erasmus+)
Erasmus+ au cœur du projet d’établissement de l’ALL
Le projet d’établissement de l’Athénée Léon Lepage souligne l’importance de l’ouverture au monde, de la citoyenneté, du respect des diversités et du développement durable.
Dans ce cadre, Erasmus+ n’est pas un simple supplément, mais un levier d’alignement avec les valeurs portées par notre établissement :
· Ouverture culturelle et linguistique : en favorisant les échanges avec d’autres pays européens, les élèves peuvent pratiquer les langues étrangères dans un contexte authentique, découvrir des traditions, des modes de pensée différents, et enrichir leur sensibilité interculturelle.
· Responsabilité citoyenne et écologique : via des projets thématiques (comme le projet « One Health » autour des interactions entre santé humaine, animale et environnement) déjà réalisés à l’ALL, les élèves prennent conscience des enjeux globaux auxquels ils seront demain confrontés.
· Innovation pédagogique et esprit de projet : Erasmus+ encourage l’expérimentation de nouvelles méthodes, la collaboration transnationale, la mutualisation de ressources, ce qui dynamise l’enseignement au sein de l’établissement.
· Renforcement du sentiment d’appartenance à l’Europe : vivre une expérience Erasmus+, c’est devenir un acteur de la construction européenne, tisser des liens au-delà des frontières, et faire vivre un idéal de solidarité.
Quelques exemples de projets.
· En février 2024, les élèves de 5ᵉ et 6ᵉ années de l’option « langues » ont accueilli leurs correspondants espagnols dans le cadre du projet One Health – Erasmus+. Durant cette semaine d’échanges, ils ont présenté des recherches sur des entreprises éco-responsables, préparé et animé des visites bilingues de Bruxelles et de Bruges, et noué des liens solides avec leurs homologues.
· En avril 2025, ce sont les élèves espagnols de l’option « sciences humaines » qui ont participé à une rencontre avec des lycéens du lycée La Isleta, aux Canaries. Cette étape a permis d’approfondir la réflexion autour des thématiques du projet, tout en favorisant des échanges culturels et académiques.
· Enfin, en mai 2025, une rencontre réelle aura lieu au lycée d’Uppsala, en Suède. Elle offrira aux participants l’occasion de prolonger les débats initiés sur les enjeux environnementaux et de renforcer la dimension européenne et collaborative du projet.
Les objectifs que nous visons
Avec Erasmus+, l’Athénée Léon Lepage se donne les objectifs suivants :
1. Donner du sens à l’apprentissage des langues
L’immersion chez les partenaires Erasmus+ transforme les cours de langue en vécu : écouter, parler, collaborer, s’adapter. Ce contact direct rend l’apprentissage plus motivant et plus ancré.
2. Favoriser le développement personnel et l’autonomie
En sortant de leur zone de confort, les élèves gagnent en confiance, en ouverture, en capacité à gérer des situations nouvelles. Ce sont autant de compétences “transversales” valorisables dans leur vie scolaire, professionnelle et citoyenne.
3. Stimuler l’innovation pédagogique
Les enseignants peuvent tester de nouvelles approches (projets collaboratifs, numérique, pédagogie par enquête, interdisciplinarité) en lien avec des collègues d’autres pays, et capitaliser sur ces expériences.
4. Renforcer l’identité européenne et citoyenne
En confrontant leurs idées, leurs valeurs et leurs pratiques à celles d’autres jeunes européens, les élèves deviennent des “européens actifs”, conscients de leurs droits et responsabilités.
5. Consolider les partenariats internationaux de l’établissement
Être « connecté » à des écoles partenaires en Europe permet de pérenniser des échanges, de bâtir des projets à long terme, et de renforcer la réputation internationale de l’ALL.
Comment participer et quel avenir pour Erasmus+ à l’ALL ?
La direction, les professeurs, les éducateurs et le personnel administratif travaillent de concert pour identifier des projets Erasmus+ pertinents, rechercher des partenaires européens et mobiliser les ressources nécessaires.
À l’avenir, l’ALL souhaite :
· Élargir les thématiques des projets, notamment autour de la transition écologique, de l’inclusion, de la citoyenneté numérique,
· Accroître le nombre d’élèves et personnels concernés, pour que l’effet Erasmus+ bénéficie à un plus large public,
· Associer davantage les familles et la communauté scolaire, pour que ces mobilités deviennent des moments de partage et de rayonnement pour l’école.
En conclusion
Erasmus+ est bien plus qu’un programme de mobilité : c’est une passerelle vers le monde, un catalyseur de valeurs, un moteur d’innovation. À l’Athénée Léon Lepage, nous sommes convaincus que ces expériences forgent des générations plus ouvertes, responsables, audacieuses — prêtes à relever les défis de demain.
Souhaitons que ce dispositif continue à s’enraciner dans notre établissement, pour que chaque élève puisse un jour, à son tour, dire “j’ai vécu Erasmus+”.

